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Presentacion

La actividad de auditoria de cuentas
tiene como finalidad principal la

de aumentar la confianza que los
usuarios de lainformacion financiera
auditada depositan en la misma.

Por ello es fundamental que tanto las entidades
auditadas como los terceros usuarios de la
informacioén financiera tengan acceso a informacion
relevante sobre Audalia Nexia, su estructura
societaria y de gobierno, su sistema de gestion de
calidad interno, mecanismos para garantizar su
independencia respecto de la entidad auditada,
recursos dedicados a la formacién continuada de sus
profesionales y otros aspectos clave. De este modo
pueden evaluar mejor la calidad de los procesos de
Audalia Nexia y depositar confianza en los informes
que emitimos.

Por otra parte, en nuestra actividad profesional
como auditores, asesores o consultores, tenemos
acceso a informacion sensible de las entidades para
las que trabajamos, muchas veces confidencial.

Por ello es igualmente fundamental que, siendo
un colaborador de confianza de dichas entidades,
la transparencia de nuestra Firma sea un pilar
fundamental en la generacién de confianza.

Ademas, la actividad de Auditoria de Cuentas,
regulada porlaLey 22/2015 de Auditoria de Cuentas,
el Reglamento que la desarrolla aprobado por el Real
Decreto 2/2021 y el Reglamento (UE) N° 537/2014
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de abril
de 2014 enrelacién a la auditoria de entidades de
interés publico, pide alos auditores y sociedades de
auditoria que auditen entidades de interés publico
que hagan publico suinforme de transparencia.

Sien cualquier momento la auditoria ha sido

un elemento importante en la generacién de
credibilidad sobre lainformacion financiera de las
empresas y demas agentes econdmicos auditados,
en la actualidad se ha convertido en factor clave,
pues unas cuentas auditadas marcan la diferencia
que permite cerrar muchas transacciones
empresariales, por la confianza que generan a

los inversores, bancos o proveedores. Por ello,
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cuanto mejor sea nuestro sistema de calidad y de
detecciony eliminacién de potenciales riesgos a
nuestra independencia, mayor credibilidad y valor
anadido tendran nuestros informes. Este es nuestro
compromiso con la sociedad.

Este informe de transparencia correspondiente

al ejercicio cerrado el 31 de agosto de 2024 ha

sido formulado por el 6rgano de administracion

de Audalia Nexia Auditores, S.L., el 2 de diciembre
de 2024. Todas las menciones contenidas en este
informe se entienden referidas al ejercicio cerrado
en dicha fecha salvo mencién expresa. En este
informe se hace mencién de aspectos concretos de
la situacidn de Audalia Nexia Auditores, S.L.,y del
resto de sociedades que forman Audalia Nexia, como
esta definido en el punto 2 —Estructura legal -.

Madrid, 4 de diciembre de 2024

D;a@ Jhby

Santiago Alio
Administrador Solidario

Victor Alio
Administrador Solidario
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Acompanamos a todos nuestros
clientes con un alto grado de

compromiso




Descripcion, forma

Descripcion

Audalia Nexia es una firma de servicios profesionales de
caracter multidisciplinar con la capacidad de solucionar
las necesidades de sus clientes en las siguientes areas

de negocio:
a) Auditoria & Assurance
b) Tax&Legal
c) Outsourcing
d) Advisory

e) Consultoriade RR.HH.

Estos servicios se prestan a través de tres entidades
juridicas, cuyas denominaciones sociales son las
siguientes:

e Audalia Nexia Auditores, S.L.

e Audalia Asesores, S.L.

e Audalia Consultores, S.L.

Los servicios a nuestros clientes se han prestado
durante el ejercicio cerrado el 31 de agosto de 2024 bajo
la marca Audalia Nexia, si bien en funciéon del servicio
concreto que se preste, este es realizado por equipos
de unau otra firma, o bien por equipos mixtos en
funcién de la experiencia necesaria para cada encargo.
Y, en consecuencia, es facturado por la Sociedad que
corresponda.

Los servicios de auditoria financiera, sujetos ala Ley de
Auditoria de Cuentas, se prestan a través de la Sociedad
Audalia Nexia Auditores, S.L. Desde esta sociedad

se presta, ademas y con habitualidad, otros servicios
relacionados como pueden ser: informes de revision
limitada, informes de procedimientos acordados,

y estructuradela propledad;

dictamenes periciales de contenido econdmico, revision
de cuentas justificativas de subvenciones, valoracién

de negocios o compaiiias, auditorias de compra o "due
diligence”, etc...

Los servicios de auditoria prestados durante el ejercicio
al que serefiere este informe estanregulados en
Espana porlalLey 22/2015 de Auditoria de Cuentas,

el Reglamento que desarrolla la citada Ley, aprobado
mediante el Real Decreto 2/2021 y el Reglamento (UE)
N°537/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
16 de abril de 2014 en relacion a la auditoria de entidades
deinterés publico. Esta Normativa regula la actividad de
Auditoria de Cuentas, indicando que Unicamente puede
llevarse a cabo por auditores o sociedades de auditoria
que cumplan determinados requisitos.

Laley22/2015 de Auditoria de Cuentas en su articulo
11 indica que “Podran inscribirse en el Registro Oficial
de Auditores de Cuentas como sociedades de auditoria
de cuentas las socledades mercantiles que cumplan los
siguientes requisitos:

1. Quelaspersonas fisicas que realicen los trabajos y
firmen los informes de auditoria en nombre de una
sociedad de auditoria estén autorizadas para ejercer
/a actividad de auditoria de cuentas en Espana.

2. Quelamayoriade los derechos de voto
correspondan a auditores de cuentas o sociedades
de auditoria autorizados para realizar la actividad
de auditoria de cuentas en cualquier Estado
miembro de /a Union Europea.
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3. Queunamayoriade los miembros del drgano de
administracion sean socios audjtores de cuentas o
sociedades de auditoria autorizados para realizar
la actividad de auditoria de cuentas en cualquier
Estado miembro de /a Union Europea.

En caso de que el drgano de administracion no
tenga mas que dos miembros, al menos uno de
ellos deberd cumplir las condiciones establecidas
en este apartado”.

Formalegaly estructura de la propiedad

Audalia Nexia Auditores, S.L. es una sociedad de
responsabilidad limitada inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid, asi como en el Registro Oficial
de Auditores de Cuentas (ROAC) y en el Registro de
Sociedades del Instituto de Censores Jurados de
Cuentas de Espafia (ICJCE) y se encuentra, por tanto,
habilitada para el ejercicio de la auditoria legal de
cuentas.

Alafecha de cierre del ejercicio 2024, los socios con
participacion en el capital de Audalia Nexia Auditores,
S.L. son todos personas fisicas. El nUmero de socios
con participacion en el capital de Audalia Nexia
Auditores, S.L. a dicha fecha es de siete, y larelacién de
los mismos es la siguiente:

»  Santiago Ali6 Sanjuan (Admor. Solidario)

*  Victor Alié Sanjuan (Admor. Solidario)

e Santos Morueco Gonzélez

e Miguel Bujan Castro

* Carlos Giménez Romero

e Javier Alié Sanjuan

e Antonio Pérez Barquin

Todos los socios personas fisicas, salvo los dos ultimos,
son auditores ejercientes debidamente registrados en el
ROAC. Ademas, ala fecha de cierre del ejercicio existen
tres socios sin participacion en el capital.

Vinculaciones y cobertura internacional

a) La Firma Audalia Nexia

Como se ha explicado en el apartado anterior, laFirma

Audalia Nexia es multidisciplinar, prestando servicios

profesionales en diferentes areas a través de varias

sociedades. La estructura societariadelaFirmaesla

siguiente (al 31 de agosto de 2024):

e Audalia Nexia Auditores, S.L. (auditoria legal de
cuentas y servicios relacionados, asi como advisory)

e Audalia Asesores, S.L. (asesoramiento fiscal, legal,
laboral y outsourcing)

e Audalia Consultores, S.L. (consultoria tecnologica en
RRHH)

Todas estas sociedades comparten el mismo domicilio
social e instalaciones; El domicilio social de las sociedades
que forman Audalia Nexia se encuentra situado enla calle
José Lazaro Galdiano, 4, de Madrid. Audalia Nexia cuenta
adicionalmente con una oficina en Barcelona, calle Los
Madrazo, 27.

Audalia Nexia Auditores, S.L. estainscrita en el Registro

Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el nUmero
S-0200. De esta forma estd habilitada para realizar la
actividad de auditoria de cuentas en Espana.

Ademas, Audalia Nexia Auditores, S.L. estainscritaenel
Public Company Accounting Oversight Board (PCAOB).
Esta organizacién sin animo de lucro fue creada por

el Congreso de los Estados Unidos de América araiz
delaLey Sarbanes-Oxly de 2002, para proteger alos
inversoresy elinterés publico en general. Para ello, todos
los auditores de entidades de interés publico en Estados
Unidos deben estar inscritos en dicho organismo con
objeto de quedar sometidos a una supervision externa e
independiente.

Para autorizar la inscripcion el PCAOB ha revisado los
procedimientos de auditoria de Audalia Nexia, sus
manuales y procedimientos de control internoy de
calidad, constatando que cumplen los estandares para
auditar sociedades de interés publico localizadas en
Estados Unidos o sus filiales.

Ademas de lainscripcion en los organismos supervisores
anteriormente indicados, Audalia Nexia pertenece al
Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espaiia,
una de las dos corporaciones que agrupa a los auditores
en Espaiia, y que es a su vez miembro de la IFAC
(International Federation of Accountants), por lo que
vela que sus miembros cumplan, en la medida en que no
contradigan la legislacion nacional sobre auditoria, con los
estandares, normativa y codigo de ética de la IFAC.

El volumen total de negocios de la sociedad de auditoria,
como resultado de las auditorias legales de cuentas
anuales y consolidadas se detalla en el apartado 10 de
esteinforme.

Los servicios de auditoria de cuentas se prestana

través de Audalia Nexia Auditores, S.L., tal como se ha
explicado. Pero siendo una Firma multidisciplinar, presta
otros servicios distintos a los de auditoria, tales como
asesoramiento fiscal y legal, advisory, asesoramiento en
transacciones, outsourcing, y consultoria tecnologica en
recursos humanos. Para ello cuenta con las sociedades
especializadas Audalia Asesores, S.L. y Audalia
Consultores, S.L.

Audalia Asesores, S.L. cuenta alafechade cierre con
cinco socios, siendo igualmente tres de ellos socios de
Audalia Nexia Auditores, S.L. El 6rgano de administracion
de esta Sociedad es diferente e independiente al

de Audalia Nexia Auditores, S.L. Por ultimo, Audalia
Consultores, S.L. cuenta actualmente con tres socios,
que son socios a su vez de Audalia Nexia Auditores, S.L.y
de Audalia Asesores, S.L.

Ademas de las sociedades de Audalia Nexia ya
comentadas, existe una sociedad, Afico Asesores MCA,
S.L. que se considera vinculada y tiene seis socios, siendo
tres de ellos los mismos que Audalia Consultores, S.L.
Esta sociedad presta servicios de apoyo administrativoy
traducciones.
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b) Cobertura internacional - Red Nexia International:
Para poder proporcionar a nuestros clientes una
cobertura de servicios a nivel internacional, y poder
satisfacer sus necesidades fuera de Espana, Audalia
Nexia es miembro de Nexia International, red de

firmas independientes de auditoria y consultoria,
decimotercera en el ranking a nivel mundial, en la que
cada firma miembro presta servicios profesionales en su
propio nombrey esta sujeta a lalegislacion y normativa
profesional del pais en el que opera. Nexia International
no presta servicios profesionales y cada una de sus
firmas miembro son entidades independientes, que

no pueden obligar a otras, y tienen responsabilidad
individual de sus propios actos. Las firmas miembro
independientes que forman parte de la red de Nexia
estan afiliadas a Nexia International Limited, una
sociedad domiciliada en la Isla de Man.

Las firmas miembros de Nexia International tienen
presencia en 123 paises, cuentan con mas de 26.000
profesionales, de los que unos 2.300 son socios. Durante
el ejercicio cerrado al 30 de junio de 2023 (las cifras

al 30 de junio de 2024 no estan disponibles a la fecha

de emision de este informe), las firmas miembro que
formanlared generaron unos ingresos agregados de
2.900 millones de ddlares (informacion adicional puede
obtenerse en el sitio web www.nexia.com).

El volumen de ingresos de estas firmas miembro que
forman parte de la red mundial de Nexia por los servicios

offices in Europe,

Middle East and Africa
F
=G
1170 106 HIE
partners
Europe;tadie East andAfrica offices in Asia Pacific
4 1 9 1:9 partner to staff ratio
ﬁo partners
A5|a Pacific

de auditoriay actividades relacionadas durante el
ejercicio finalizado el 30 de junio de 2023 asciende
aproximadamente a 1.145 millones de ddlares. Esta cifra
es lamejor aproximacion disponible, elaborada a partir de
los datos aportados por las firmas alared. En el Anexo 1
se muestra la relacion de firmas miembro de la red Nexia
International que estan autorizadas como auditores
legales en un estado miembro de la UE o del EEE.

Cada firma miembro mantiene su personalidad juridica
propiay opera como entidad legalmente diferenciada e
independiente. Nexia International no tiene participacion
en el capital de las sociedades que integranlaredy

cada sociedad mantiene su autonomia en cuanto a
funcionamiento, direcciéon, responsabilidad y toma de
decisiones sin que, por tanto, exista unidad de decisiéon

y sin que ninguna de las sociedades integrantes de la red
pueda obligar, afectar o vincular a las decisiones de las
restantes.

Segun los acuerdos suscritos con Nexia International, las
firmas miembro deben cumplir las politicas y regulaciones
de Nexia International lo que, en especial, implica adoptar
las politicas y procedimientos de acuerdo ala Normas
Internacionales de Gestién de Calidad. También supone
compartir una misma marca. Asimismo, lared Nexia lleva
a cabo un seguimiento mediate cuestionarios entre los
miembros que practican la auditoria sobre elmodo en que
estos cumplen las mencionadas Normas Internacionales
de Gestion de Calidad.
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Los compromisos y obligaciones de los miembros de
Nexia International son, principalmente, los siguientes:
Fomentar la aplicacién de normasy practicas de auditoria
de alta calidad; apoyar la convergencia de las normas de
auditoria nacionales con las Normas Internacionales de
Auditoria (implantadas en Espaia mediante su adaptacion
alalegislacion nacional a través de las NIA-ES) y cumplir
conlo siguiente:

*  Aplicarlas normas de calidad conforme ala
Normas Internacionales de Gestion de Calidad (en
laactualidadlalSQM 1 eISQM 2), ademas de las
normas de calidad nacionales correspondientes (en
la actualidad la norma nacional es una trasposicién de
las mencionadas normas internacionales, por lo que
en Espafia coinciden ambas normativas).

¢ Someterse, enla medida en que no esté prohibido
por lareglamentacién nacional, a exdmenes internos
regulares de gestion de calidad, de forma coordinada
a nivel mundial.

e Tener politicas y metodologias para la realizacion de
auditorias internacionales que se basen, enlo posible,
en las Normas Internacionales de Auditoria (ya
adoptadas en Espaia mediante las NIA-ES)

e Tener politicas y metodologias que se ajustenala
IFAC Code of Ethics for Professional Accountantsya
los codigos nacionales de ética

*  Reportar toda lainformacion solicitada sobre los
procedimientos de calidad implantados por cada
miembro, asi como otra informacion relevante que
permita evaluar silos procedimientos son adecuados.

Larevision que realiza lared sobre el cumplimiento de las
normas de gestidn de calidad se basa en cuestionarios
que prepara la propia firma en la que se recaba
informacién sobre el grado de cumplimiento y sobre las
posibles actuaciones de inspeccion o investigacion que
hayan podido realizar los correspondientes reguladores
en su caso. Esta revision de Nexia no puede considerarse
lo suficientemente profunda y detallada como para ser
considerado que la red tenga un sistema de gestion de
calidad comun.

Las actividades de Nexia International se financian
mediante los importes abonados por las firmas miembro.

Labase para calcular estas contribuciones es aprobada
por el Council/ anualmente.

El estatus como firma miembro de Nexia International
y su participacion en la red podria rescindirse si, entre
otras cosas, no cumpliera las politicas y regulaciones
establecidas por Nexia International.

Los principales 6rganos de gobierno y gestion de Nexia
International son el Council, el Board of Directors y los
Standing Committees.

Council. Se centra en las tareas de gobierno de alto nivel
y es el equivalente a la junta general de accionistas, si
bien los miembros de la red no participan en el capital de

Nexia International Limited. Cada firma miembro cuenta
conun voto.

Board of Directors. Encargado de dirigir los asuntos de
Nexia International, especialmente disenar la estrategia
delared, velar por la protecciéon y mejorade lamarcay

la supervisidon de la gestion de la Global Officeque es la
encargada de ejecutar las decisiones del Board asi como
de la gestion del dia a dia de Nexia International.

Standing Committees. El Board puede constituir los

comités que considere oportunos para ayudar a Nexia

International a alcanzar sus objetivos. Sin caracter

limitativo, los comités contemplados en los estatutos

son:

» International Audit Committee

*  International Business Advisory Committee

* International Marketing & Business Development
Committee

* International People Development Committee

*  International Tax Committee

Nexia International forma parte del FORUM OF FIRMS,
promovido por el IFAC, que es una asociacion de redes
internacionales de firmas de auditoria que realizan
trabajos transnacionales. Los miembros del Foro se

han comprometido a adoptar y fomentar la aplicacion
sistematica de practicas de auditoria de calidad en todo el
mundo, tal y como se detalla en su Constitucion.

Através de Nexia International nuestra Firma tiene
cobertura internacional pudiendo proporcionar servicios
de auditoria, consultoria y asesoria a sus clientes en
cualquier lugar del mundo donde se quieranimplantar, a
través del miembro de Nexia International que opere en el
pais de interés.

c) Acuerdo marco con Baker Tilly

Confecha 1 de agosto de 2024, Audalia Nexia firmé un
acuerdo marco de integracion en Baker Tilly en Espana.
Enbase a este acuerdo, se deberan realizar una serie
de transacciones para materializar dicha integracién de
forma efectiva a partir del 1 de enero de 2025.

Mediante la integracion, todos los profesionales y
socios de Audalia Nexia pasaran a formar parte de Baker
Tilly a partir de la fecha indicada. Esta fusion refuerza
significativamente nuestra posicién en el mercado
espanol y refleja nuestro compromiso con la excelencia
en el servicioy el desarrollo de talento. Como resultado
de nuestraintegracion, Baker Tilly Espafia ahora contara
con mas de 550 profesionales distribuidos en ocho
oficinas y una facturacion combinada de casi 60 millones
deeuros.

Como consecuencia de esta integracion en Baker Tilly

en Espana, Audalia Nexia dejara de formar parte de lared
Nexia International a partir del 31 de diciembre de 2024.
Desde el 1 de enero de 2025 formara parte de la red Baker
Tilly a nivel mundial.
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Filosofia y valores
que guian nuestra actividad

“"Comprometidos con tu éxito,
generando valor”

Bajo esta vision manifestamos estar comprometidos con
los diferentes agentes alos que afecta nuestra actividad,
como son nuestros clientes, los inversores, nuestros
empleados y sus familias, etc. y ademas generando en
cadauno de ellos un valor anadido.

Con esta visiéon siempre de fondo definimos nuestra

mision:

e Audalia Nexia somos una empresa de servicios
profesionales de caracter multidisciplinar,
comprometidos con la generacion de valoren
nuestros Clientes en un entorno internacional.

*  Queremos generar un buen clima de trabajoy un
entorno donde nos podamos divertir conlo que
hacemos consiguiendo resultados de negocio.

*  Queremos mantenernos entre las treinta primeras
empresas de Auditoria, Consultoria, y Asesoriaeir
ascendiendo de nivel en esa escala.

*  Queremos para ello contar con los equipos humanos
necesarios, que son nuestro principal activo.

Para cumplir con nuestra mision como firma de servicios,
aplicamos a nuestro trabajo unos valores fundamentales
que guian nuestra actividad:

Integridad —Honestidad: coherencia entre lo que se
haceylo que se dice.

Flexibilidad: adaptacién alas necesidades del Cliente.
Confiabilidad: confianza, responsabilidad y
credibilidad.

Satisfaccion al Cliente interno y externo.
Proactividad: anticipacion, captacion de
oportunidades de negocio y capacidad de reaccion.
Amplitud de miras: estar abierto a experiencias
nuevas.

ob0o
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Organos de gobierno

Audalia Nexia tiene establecidos diferentes 6rganos de
gobierno para garantizar que la actuacion de la Sociedad
en los diferentes ambitos de la vida profesional se

lleve a cabo con la calidad necesaria que permita que

la firma progrese constantemente, y que avance en el
cumplimiento de sumisiény vision.

Asi, el organigrama general de los 6rganos de gobierno

establecidos por Audalia Nexia es el siguiente:

Organigrama General

Junta General

Organo de Administracién

Comité de Direccién

v

v

v

v

v

v

Comité de
Planificaciéon

Comité de
Gestion
de Calidad

Comité de
Formacion

Comité
Técnico

Comité de
Recursos
Humanos

Comité de
Recursos
Materiales

El maximo 6rgano de gobierno de Audalia Nexia es la
Junta General de Socios de cada una de las sociedades,
formada por todos los socios con participacion en el
capital de cada Sociedad.

Las funciones atribuidas a la Junta General de Socios
son las que legalmente corresponden de acuerdo ala
Ley de Sociedades de Capital.

Anivel general, estas funciones son, al menos:

Decidir sobre la aprobacion las cuentas anuales, la
distribucion del resultado, y sobre la gestion de los
administradores.

Decidir sobre determinadas modificaciones
estatutarias.

Ladirecciény gerencia de la Sociedad la tiene atribuida
el érgano de administracion. En la actualidad, el érgano
de administracion esta constituido por administradores
solidarios, que son nombrados por la Junta General.

En el caso de Audalia Nexia Auditores, el 6rgano de

administracion esta formado por dos administradores
solidarios, que son igualmente socios de la Sociedad,
D. Santiago Ali6 Sanjuany D. Victor Alié Sanjuan. Los
actuales miembros del 6rgano de administracion han
sido nombrados por la Junta General.

Las funciones atribuidas a la Junta General de Socios,
asi como al 6rgano de administracion son las que
legalmente corresponden de acuerdo ala Ley de
Sociedades de Capital, y demas legislacion aplicable.

El Comité de Direccion tiene como responsabilidad
principal la de ejecutar las politicas que emanan del
6érgano de administracién, velar por el cumplimiento
de los objetivos establecidos y por lahomogeneidad
en la prestacion delos servicios, procedimientos,
etc. que se prestan bajo la marca comun. El Comité
Directivo lo forman cuatro de los socios de las firmas
que prestan servicios bajo la marca Audalia Nexia,
independientemente del area al que estén asignados.
No obstante, las decisiones operativas y estrictamente
profesionales son potestad exclusiva de los socios de
cadaunade las sociedades.

Informe Anual de Transparencia 2024
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El Comité de Direccidén se reune de forma periddica
pararevisar la evolucion de los objetivos de la firma,
y comentar la evolucion de cada una de las areas de
negocio de Audalia Nexia.

En el drea de Auditoria, el Comité de Direccion ha
delegado la ejecucién de determinadas funciones

a comités especificos con unresponsable, para

que se coordine su ejecuciony se permita un

mejor seguimiento de dichas funciones. La ultima
responsabilidad de estas funciones continua recayendo
en el Comité de Direccidn.

Los comités delegados y las principales funciones que

ha asumido cada uno de ellos son los siguientes:

*  Comité de Formacion: Coordina el adecuado
cumplimiento del plan de formacién anual, y el
seguimiento de las actividades de formacién que
reciben los profesionales.

e Comité de Recursos Materiales: Coordinala
adecuada asignacién de recursos materiales a los
profesionales, principalmente lo relacionado con el
software de auditoria utilizado por la firma.

* Comité de Gestion de Calidad: Coordina
que el sistema de gestion de calidad funcione
adecuadamente, y que se revise su cumplimiento;
en definitiva, que las politicas y procedimientos
implantados en Audalia Nexia para garantizar la
adecuada calidad de los servicios de acuerdo con el
Manual del Sistema de Gestion de Calidad de Audalia
Nexia sea cumplan.

* Comité Técnico: Coordina que las novedades en
materia de Auditoria y asuntos relacionados sean
conocidos por los profesionales, sean implantadas en
todas las oficinas de Audalia Nexia, en elmomentoy
forma adecuados.

Comité de Planificacion: Coordina la planificacion de
los trabajos y la asignacion de los recursos humanos
necesarios segun la complejidad y duracién de los
mismos.

* Comité de Recursos Humanos: Coordinalas
diferentes cuestiones relativas a los profesionales,
distintas de la planificacién para trabajos concretos
(evaluacion, desempefio, contratacion...).

Representacion en Instituciones

Audalia Nexia trata de tener un papel activo enlas
instituciones, tanto para poder aportar nuestra
experiencia como para estar al dia en las novedades 'y
aspectos fundamentales que rodean a nuestra actividad,
y participar de este modo en el desarrollo de nuestra
profesion.

Las principales representaciones que ha ostentado
Audalia Nexia en este ejercicio, mediante sus
profesionales son:

Santiago Ali6 (socio):

*  Miembro de la Comisién de Asuntos Fiscales de CEIM.

*  VocaldelaJuntaDirectiva de la Asociaciéndela
Empresa Familiar de Madrid (ADEFAM)

Victor Alié (socio):

e Presidente del Instituto de Censores Jurados de
Cuentas de Espana.

*  Miembro del Comité Consultivo de la CNMV.

Santos Morueco (socio):

*  Miembro del Comité Directivo de la Agrupacién
Territorial 12 del Instituto de Censores Jurados de
Cuentas de Espana.
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Como ya se ha comentado, Audalia
Nexia es una firma de servicios de
caracter multidisciplinar que aboga
por prestar a sus clientes unos
servicios de calidad.

Declaracién del Organo de Administracién

Como ya se ha comentado, Audalia Nexia es una firma
de servicios de caracter multidisciplinar que aboga por
prestar a sus clientes unos servicios de calidad.

La auditoria, como actividad regulada, debe mantener
un especial cuidado en que los procedimientos
establecidos para asegurar unos trabajos de calidad
cumplan como minimo con los requisitos vigentes en
materia de gestion de la calidad. Por Resolucion de 20 de
abril de 2022, del Instituto de Contabilidad y Auditoria
de Cuentas, se publicaron las normas de gestion de
calidad interno, "Gestion de la calidad en las firmas de
auditoria que realizan auditorias de estados financieros”
(NIGC1-ES)y “Revisiones de la Calidad de los Encargos”
(NIGC2-ES), resultado de la adaptacién de las Normas
Internacionales de Gestion de Calidad 1y 2 (ISQM 1 e
ISQM 2), respectivamente; asi como la Norma Técnica
de Auditoria "Gestion de la calidad de una auditoria de
estados financieros” (NIA-ES 220 (Revisada)), resultado
de la adaptacion de la Norma Internacional de Auditoria
NIA 220 (Revisada).

LaFirma, a través de su Comité de Gestionde la

Calidad, ha analizado los riesgos a los que puede estar
sometida la actividad de auditoria de Audalia Nexia,
siguiendo la metodologia establecida en la NIGC1 (ES),

asi como en ladocumentacion facilitada por Nexia
International, y ha determinado la probabilidad de que

los hechos contemplados en cada riesgo pudieran
producirse y elimpacto que, en caso de producirse,
tendria sobre la actividad de auditoria. En base a este
analisis y evaluacién se han descartado los riesgos que
muy dificilmente podrian producirse o que, en caso de
hacerlo serianirrelevantes (riesgo bajo), y se han disefiado
procedimientos para disminuir a un nivel aceptable la
posibilidad de que los riesgos que tienen mas probabilidad
deincidir en nuestra Firma y/o que en caso de ocurrir
pudieran tener unimpacto muy significativo (riesgo
medio o alto) realmente ocurran.

Los procedimientos disefiados para reducir los riesgos
aun nivel afectable estan recogidos en el Manual del
Sistema de Gestion de la Calidad. En la preparacion del
Manual, el Comité de Gestion de la Calidad ha tenido en
cuenta los requerimientos de la NIGC2 (ES) en lo relativo
aladesignaciény funciones del segundo socio de revisiéon
de unencargo (EQCR).

Objetivos de la gestion de la calidad

Los riesgos sobre la calidad de la auditoria se han
clasificado de acuerdo con los siguientes objetivos de
calidad, tal como lo hace la propia norma de gestiondela
calidad:
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1. Gobiernoy liderazgo

Requerimiento de ética aplicables

3. Aceptaciony continuidad de las relaciones con
clientesy de encargos especificos

4. Realizacion del encargo

5. Recursos

6. Informaciony comunicacion

N

Adicionalmente al Manual de Gestidon de la Calidad, los
procedimientos y politicas de Audalia Nexia que aseguran
que los trabajos se efectuen con la adecuada calidad
estan descritos enlos siguientes otros manuales dela
Firma:

e Manual de Organizaciény Procesos del Personal,

¢ Cobdigode Conducta,y

e Manual de Auditoria.

Enlas diversas secciones de estos dos manuales se
desarrollan, entre otras, las politicas y procedimientos
internos disenados para garantizar la adecuada calidad en
los trabajos.

Comité de Gestion de Calidad

Laimplantacién de un sistema de gestion de calidad

no asegura por si mismo que los procedimientos en él
descritos se lleven a la practica de la forma prevista. Se
debe asignar la responsabilidad del funcionamiento y
del seguimiento de dicho sistema de gestion de calidad
a profesionales con el adecuado nivel de autoridad

en Audalia Nexia, profesionales con la experienciay
capacidad suficiente para asumir dicha responsabilidad.

En Audalia Nexia existe un Comité de Gestion de Calidad,
formado por tres profesionales de reconocida solvencia
en auditoria, con muchos afos de practica profesional,
delos cuales uno es un socio, otro es una directora de
auditoriay el tercero un externo. Para ser miembro del
Comité de Gestion de Calidad se debe tener la condicion
de socio o director de auditoria, o ser un profesional
externo con una amplia trayectoriay conocimiento en
auditoriay, en concreto, enlo relativo a calidad de firmas
de auditoria.

Las funciones del Comité de Gestion de Calidad son las

siguientes:

* Realizarlas acciones necesarias para que los
procedimientos establecidos en el sistema de
gestidn de calidad se lleven a cabo en el momento
oportunoy de forma adecuada. En concreto, sien el
proceso de monitorizacion del sistema de gestion
de la calidad se detecta algun incumplimiento
significativo o, aun no siéndolo, es reiterativo por
parte de alguin socio o autorizado para firmar, se
comunicara inmediatamente al Comité, asi como
al socio o autorizado para firmar afectado para su
inmediata correccion.

e Mantener reuniones periddicas con el responsable de
monitorizacion del sistema de gestion de la calidad
para mantenerse informado sobre el trabajo realizado
por estey sobre las conclusiones alcanzadas.

e Proponer alos socios las modificaciones que se
puedan plantear para una mejor consecuciondela
calidad en los trabajos.

*  Coordinarlaimplantacion de las modificaciones en el
sistema de gestion de calidad que la evolucidon dela
normativa sobre gestiéon de calidad haga necesarias.

* Revisary evaluarlos resultados del seguimiento anual
de gestién de la calidad y comunicarlo al resto de
sociosy, enlo procedente, al resto del personal.

* Asegurarse de laadecuadaimplantacién de las
mejoras o subsanacién de las deficiencias detectadas
enlos procesos anuales de seguimiento del sistema
de gestién de la calidad mediante la realizacion de un
plan de accion.

* Designaral segundo socio para larevision previaa
la emisién delinforme para las entidades de interés
publicoy los otros casos enlos que la Firma ha
decidido que deba existir un segundo socio, asicomo
surotacién o sustitucion.

*  Decidir, junto con el socio encargado, los asuntos de
rotacion de los auditores principales para el caso de
entidades de interés publico.

*  Confeccionar elinforme de transparencia anual,
recogiendo toda lainformacién requerida por la
normativa.

Adicionalmente al Comité de Gestion de Calidad, hay que
mencionar que laresponsabilidad ultima del sistema de
gestion de la calidad de Audalia Nexia recae en el socio
director de la misma. Sus funciones y responsabilidades
como responsable ultimo del sistema de gestiondela
calidad son las siguientes:

*  Velar por el compromiso de la Firma con la calidad,
propiciando que exista una cultura que reconozcay
refuerce la calidad alo largo de todos los niveles de la
Firma.

* Evaluarlarazonabilidad de las conclusiones
alcanzadas por el Comité de Gestion de la Calidad en
cuanto a los resultados del proceso de seguimiento
del sistema de gestidn de la calidad, tantoen la
revision anual a final de cada ejerciciocomoenla
monitorizacién continua del funcionamiento del
sistema alo largo del gjercicio.

* Evaluarlaidoneidad de los planes de accion
propuestos por el Comité de Gestién de la Calidad
para la correccion de las deficiencias detectadas.

*  Concluir sobre si el numero de horas dedicadas en
cada ejercicio a la gestion de la calidad de la Firma han
sido suficientes para conseguir los fines propuestos.

* Revisaryaprobar elinforme anual de transparencia
confeccionado por el Comité de Gestion de la
Calidad.

Elresponsable ultimo se reune periddicamente
con el Comité de Gestién de Calidad para revisar su
funcionamiento, desempeno, acciones realizadas, etc.

Como se ha mencionado anteriormente, el Sistema de
Gestion de la Calidad de Audalia Nexia esta estructurado
entorno alos objetivos calidad establecidos enla NIGC1
(ES)y NIGC2 (ES). Enlos siguientes parrafos se resumen
los principales procedimientos implantados parala
consecucioén de tales objetivos:

Gobiernoy liderazgo
El propdsito de la Audalia Nexia en cuanto a la calidad de
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la auditoria consiste en mantener un compromiso con

la calidad a través de una cultura, que existe alo largo de

todos sus niveles, que reconoce y refuerza:

e ElroldelaFirmaenservirelinterés publico realizando
constantemente encargos de calidad;

* Laimportanciadela ética, los valores y la actitud
profesional;

* Laresponsabilidad de todo el personal por la calidad
enrelacion con la realizacion de los encargos o las
actividades dentro del sistema de gestién de calidad,
y su conducta esperada;

* Laimportanciade la calidad enlas decisionesy
acciones estratégicas de la firma, incluidas las
prioridades operativas y financieras de la firma.

Asegurando que:

e LaFirmade auditoriay su personal cumplen sus
responsabilidades de conformidad con las normas
profesionalesy los requerimientos legalesy
reglamentarios aplicables, y realizan los encargos de
conformidad con dichas normas y requerimientos;y

e Losinformes delos encargos emitidos porla Firma
y por los socios de los encargos son adecuados en
funcién de las circunstancias.

Para cumplir con este propdsito, Audalia Nexia moviliza
expresamente a algunos de sus profesionales mas
significados, como el Responsable Ultimo del Sistema o
los miembros del Comité de Gestion de la Calidad, cuyas
responsabilidades y funciones ya han sido descritas en
parrafos anteriores, si bien todos los socios y resto del
personal directivo estan involucrados enla consecucién
de una auditoria de calidad.

Requerimientos de ética aplicables

Audalia Nexia dispone de un Codigo de Etica cuyo
cumplimiento es obligatorio para todo el personal y, en
especial, para quienes desarrollan su actividad en el area
de auditoria de cuentas.

Todo el personal contratado debe firmar, al comienzo
de surelacion laboral con Audalia Nexia, un documento
deindependencia, integridad y objetividad, asicomo de
adhesion y cumplimiento con el Coédigo de Conducta.

La Firma tiene disenado e implantado un procedimiento
para obtener una seguridad razonable de que todo el
personal de Auditoria de Audalia Nexia mantiene sus
cualidades de independencia, integridad y objetividad,
asi como cumple con los requerimientos de ética
profesional, y para verificar y evaluar las amenazas
existentes. Ademas, en cada encargo sujetoalalLeyde
auditoria, todos los miembros del equipo de Audalia Nexia
que participan en el mismo, firman en el cuestionario

de planificacién una declaracién de independencia,
objetividad e integridad especifico para dicho encargo.

Los socios y el personal de auditoria, anualmente, deben
cumplimentar la declaraciéon de relaciones familiares
eintereses financieros para detectar la existencia de
cualquier situacion de incompatibilidad o de amenazaala
independencia.

Aceptaciony continuidad de clientes

Audalia Nexia tiene establecidas las directrices basicas
de servicio al cliente. Cada cliente debe ser evaluado
antes de su aceptacion, existiendo un proceso
concreto para dicha evaluacion.

La decision sobre la aceptacién o no de un cliente cubre

aspectos tales como:

* Analisis de posibles causas de incompatibilidad
legal o de amenazas a laindependencia de la firma
y, en este caso, el establecimiento de salvaguardas
eficaces que neutralicen tales amenazas.

* Andlisis de otras cuestiones importantes para
la conveniencia de aceptar o no el encargo por
motivos de ética, reputacion del cliente, etc.

* Analisis de la capacidad de Audalia Nexia para llevar
a cabo el encargo con la adecuada calidad.

La continuidad de los clientes es igualmente evaluada
de forma anual, con criterios similares alos expuestos
anteriormente.

Realizacion de los encargos

La Firma tiene establecidos unos procedimientos para
asegurar que los encargos de auditoria sean realizados
de manera homogénea utilizando la versiéon mas
actualizada del software, manuales y documentacioén
estandar, de modo que se asegure el cumplimiento

de las politicas y procedimientos para su adecuada
planificacion, ejecuciéony supervision, garantizando asi
la calidad de los trabajos y laindependencia respecto
de los clientes.

Estos procedimientos estan enunciados en el Manual
del Sistema de Gestion de la Calidad y desarrollados
en el Manual de Auditoria de Audalia Nexia, y afecta a
todo el proceso de auditoria, desde la planificacién del
trabajo, hasta su ejecucion, supervision y finalizacion.

Estos procedimientos incluyen:

* Laexistenciade cuestionarios y programas de
trabajo, tanto en la fase de planificacion, como en
las distintas areas.

* Instrucciones precisas en cuanto a laforma de
preparar papeles de trabajoy documentar la
evidencia obtenida.

* Guias especificas sobre el modo de proceder en
areas o pruebas de mayor dificultad.

* Instrucciones para preparacién de indices y
referencias.

*  Procedimientos de supervision del trabajo
realizado y del personal asignado.

e Conclusiones de la auditoriay resolucién de
aspectos controvertidos, en su caso.

* Procedimientos de archivo y custodia de
documentacion al final del encargo.

Como complemento ala supervision necesaria en
todo trabajo de auditoria, en Audalia Nexia se ha
establecido un procedimiento de gestion de calidad
previo a la emisién del informe en determinados
casos.
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De acuerdo a esta politica de la Firma, se exige una
segunda revision por otro socio previa a la emisién del
informe en los siguientes casos:

e Auditorias de estados financieros de sociedades
emisoras de valores admitidos a negociacion en
mercados secundarios oficiales.

* Auditorias de estados financieros de entidades de
crédito y otras sociedades sometidas a supervision
por el Banco de Espana.

* Auditorias de estados financieros de sociedades de
segurosy otras sociedades sometidas a supervision
por la Direccién General de Seguros.

* Otras sociedades calificadas como de interés
publico, de acuerdo a la definicién contenida en
la Ley de Auditoria de Cuentas, y su desarrollo
reglamentario.

e Auditorias que procedan por una revocacion del
auditor anterior o renuncia del mismo, relacionados
con los aspectos técnicos de la auditoria.

e Auditorias de clientes mediaticos que salgan
habitualmente en los médicos de comunicacion,
no por insertar publicidad, sino por alguna noticia
negativa relacionada con la empresa, sus directivos,
su actividad...

e Auditorias enlas que el socio de encargo o el
Comité de Calidad consideren que una auditoria
tiene un nivel alto de riesgo o dificultad que hicieran
necesaria una revision de calidad antes de la emisién
delinforme, o bien porque se considere como
una salvaguarda contra el riesgo de familiaridad o
confianza.

Los trabajos de revision previa a la emision del informe
se entenderan también aplicables a los grupos

de sociedades enlos que las entidades indicadas
anteriormente se integren.

El objetivo de la Sociedad, al nombrar un revisor de la
calidad, es realizar una evaluacién objetiva de los juicios
significativos aplicados por le equipo del encargo y de las
conclusiones alcanzadas por este.

Los objetivos de la revision del segundo socio previaala

emisién del informe son dar seguridad adicional de que:

e elinforme de auditoriay los estados financieros son
claros, concisos y entendibles para una persona no
familiarizada con los detalles del trabajo;

e secumple conlas politicas de la Firma con respecto
ainformacion detallada, formato y terminologia;

e elinforme de auditoria tiene un formato adecuado
y es coherente con las conclusiones finales del
trabajo;

e losestados financieros parecen estar ajustados alas
normas de contabilidad e informacion aplicables o a
cualquier otro requisito regulatorio relacionado con
negocios de naturaleza especifica (a menos que se
indique algo diferente en el informe de auditoria);

* Quelas conclusiones obtenidas son coherentes con
eltrabajorealizado enlas distintas fases y areas de
la auditoria.

Recursos

Seleccion:

En Audalia Nexia se han establecido unas directrices

y politicas sobre seleccion y contratacién, que estan
definidas en el Manual de Organizacion y Procesos del
Personal, dirigidas a garantizar que se cuente con los
profesionales mas adecuados para garantizar la calidad
enlos encargos.

Formacion:

En Audalia Nexia se han establecido unas directrices y
politicas sobre formacion y capacitacion del personal,
que estan definidas en el Manual de Organizaciony
Procesos del Personal.

Serealiza un plan de formacion anual, por categorias,
para asegurar de formarazonable que las personas
tienen la cualificaciéon necesaria para llevar a cabo los
trabajos encomendados con la calidad necesaria.

Evaluacion:

En Audalia Nexia se han establecido unas directrices
y politicas sobre evaluacion y desarrollo de carrera
profesional del personal, que estan definidas en el
Manual de Organizacion del Personal.

La evaluacion se realiza de la siguiente forma:

e Evaluacién continua, a la finalizacion de cada
trabajo de auditoria, y

e Evaluacion anual, que tiene un contenido
mas amplio, y esta basada en evaluacion por
competencias, en funcion de la categoria
profesional.

Asignacion de profesionales a los encargos:

En el proceso de planificacion de los encargos se evalua
laidoneidad de los profesionales que se asignan a cada
encargo en funcion de su experiencia, conocimiento

del sector, etc... Adicionalmente si se considera

que previendo la entrada de nuevos encargos o por
acumulacion temporal de los existentes, hace falta
nuevas contrataciones, se pone en marcha el proceso de
seleccion con la adecuada antelacién.

Utilizacion de expertos externos:

La Firma tiene establecido un procedimiento para
seleccionar a expertos externos en aquellos encargos
en los que se requieren conocimientos expertos

sobre materias concretas de los que no se dispone
internamente en la Firma (como pueda ser ingenieros
de minas, actuarios de seguros, etc.). El trabajo de los
expertos es evaluado de acuerdo con el procedimiento
establecido por la Firma.

Informacion y comunicacion

El Manual vigente en cada momento debera estar a
disposicion de cualquier empleado que quiera consultarlo.
En el proceso de bienvenida de un nuevo empleado este
recibira copia del Manual vigente y firmara, junto conel
resto de documentacion inicial un documento confirmando
haberlo leido y entendido y que se compromete a ponerlo
en practica en su desarrollo profesional.
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Con objeto de obtener una seguridad razonable

de que el sistema de gestion de la calidad funciona
adecuadamente y de que los procedimientos
implantados para asegurar la calidad de los trabajos se
siguen adecuadamente, existe un sistema de revisiony
seguimiento general del sistema de gestion de la calidad.
Este sistema tiene dos componentes, uno de revisién
continua o monitorizacién por parte de un responsable
independiente (que debera contar con la suficiente
experienciay autoridad que le permita desempenar

su funcion de un modo eficaz y eficiente) que evalua

el cumplimiento de los principales procedimientos y
reporta al Comité de Gestién de la Calidad, como una
alerta temprana de posibles desviaciones, y otro de
caracter anual.

El seguimiento anual se lleva a cabo normalmente en el
ultimo trimestre del afio natural, referido al periodo de

1 de octubre del afio anterior al 30 de septiembre del

ano en curso. Los encargados de llevar a cabo la revision
anual del sistema de gestion de la calidad deberan ser
socios odirectores. Para evitar cualquier riesgo de falta
deindependencia, los miembros del Comité de Gestion
dela Calidad no podran participar comorevisores en el
proceso de seguimiento interno del sistema de gestion
dela calidad de Audalia Nexia, ya que este Comité tiene
laresponsabilidad operativa del sistema de gestion de

la calidad. Por los mismos motivos, el responsable de
monitorizacion continua del sistema de gestion de la calidad
tampoco participara como revisor en el proceso anual de
seguimiento interno del sistema de gestion de la calidad.

Se establece un ciclo de tres afos para revisar al menos
a cada socio o director autorizado para firmar informes.

Existen una serie de procedimientos para seleccionar los
encargos concretos arevisar de cada socio o director,
incluyendo al menos larevision de un encargo de entidad
deinterés publico por cada socio o director revisado,

en caso de que exista. Del mismo modo, uno de los
revisores llevara a cabo unarevision de las cuestiones
generales del sistema de gestion de la calidad de la Firma
y hara el seguimiento de las cuestiones surgidas enla
revision del afio anterior.

El Comité de Gestion de la Calidad es el encargado
dellevar a cabo la recopilacion y evaluacién de los
resultados de las revisiones y, una vez evaluadas las
deficiencias surgidas, realizard una comunicacién escrita
alos socios delos encargos y a los gerentes/directores
en su caso afectados por dichas incidencias, incluyendo
las recomendaciones de medidas correctoras
adecuadas. Por otra parte, las deficiencias catalogadas
como sistémicas o significativas seran tratadas de
forma especifica por el Comité de Gestién de la Calidad
mediante el disefo de un plan de accion, con medidas
concretas a abordar en funcién de las circunstancias e,
igualmente, se responsabilizara de que dicho plan de
accioén se ejecute adecuadamente.

Adicionalmente a la mencionada comunicacion alos
socios y gerentes/directores involucrados, el Comité

de Gestion de la Calidad comunica a todos los socios

y directores las conclusiones de la revision anual

del sistema de gestion de la calidad. Igualmente, se
comunicara a todo el personal de auditoria las principales
conclusiones de la revision anual llevada a cabo.

En el punto 12 del presente informe —Declaracién del
Organo de Administracion sobre la eficacia del sistema
de gestion de calidad interno — se da informacion
detallada sobre el resultado de la ultima revisiéon del
sistema de gestion de la calidad.

Adicionalmente, Audalia Nexia Auditores, S.L.

estd sometida a controles de calidad externos e

independientes llevados a cabo por los siguientes

organismos:

* Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
(ICAC), que es el organismo regulador y supervisor
dela profesion en Espana.

* Nexialnternational, que tiene un departamento
independiente de gestion de calidad de auditoriay
que lleva a cabo revisiones periddicas de todas las
firmas miembro.

Larevision que realiza la red sobre el cumplimiento de las
normas de gestién de calidad se basa en cuestionarios que
preparala propia firma enla que se recaba informacion sobre
elgrado de cumplimientoy sobre las posibles actuaciones
deinspeccion o investigacion que hayan podido realizar los
correspondientes reguladores en su caso. Estarevision de
Nexia no puede considerarse lo suficientemente profunda

y detallada como para ser considerado que lared tengaun
sistema de gestién de calidad comun.

El Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
(ICAC), en el ejercicio de las competencias establecidas
enlosarticulos 49.1.b) y 54 delaLey 22/2015, de
Auditoria de Cuentas, llevé a cabo una inspeccion

de nuestra Firma relativo al ejercicio 2020/2021 en
cuanto alasresponsabilidades de liderazgo de la
calidad, requerimientos de ética aplicables, aceptacién
y continuidad de relaciones con clientes, recursos
humanos realizacion de encargos y seguimiento.
También incluy6 el andlisis de nuestro informe de
transparencia. Adicionalmente, llevé a cabo un analisis y
evaluacion de los papeles de trabajo de una muestra de
encargos de auditoria para contrastar la aplicacién de
nuestra metodologia.

Como resultado de laInspeccién, el ICAC emitio

un informe, de fecha 12 de mayo de 2023, en el que
plasmo sus conclusiones, que resultaron en una
serie de requerimientos de mejora sobre diferentes
aspectos del sistema de gestion de calidad sin que se
propusiera ninguna sancion por incumplimiento de
los requerimientos de calidad. EI 25 de julio de 2023
Audalia Nexia presento al ICAC un plan de accion con
las medidas de mejora propuestas para cumplir con
los requerimientos del informe del ICAC. Durante el
ejercicio la Firma hallevado a cabo laimplantacién de
dichas medidas de acuerdo con el calendario establecido
en el plan de accién.
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Independencia: Unimportante valor

Laindependenciay ética profesional
son conceptos fundamentales enla
profesion de prestacion de servicios
en generaly en la de auditoria en
particular, por su elevado grado

de responsabilidad y normativa
profesional. Laindependencia es
una actitud mental, que requiere

un elevado grado de integridad,
objetividad e imparcialidad del
trabajo profesional.

Declaracion del 6rgano de administracion

Elauditor debe estar y parecer frente a terceros, libre de
cualquier tipo de interés financiero o comercial con su
cliente, que le pueda restar imparcialidad. Debe, ademas,
mantener una posicién de escepticismo profesional en
su trabajo. Esta observacién evidente en los auditores es
igualmente valida para los otros servicios de asesoriay
consultoria que realiza Audalia Nexia.

El Cédigo de Conductay el Manual de Organizacion del
Personal, describen la filosofia de Audalia Nexia enlo
referente a laintegridad, objetividad e independencia.
Ademas, en el Manual de Auditoria, se indican igualmente
los criterios de integridad, objetividad e independencia.

Con objeto de proporcionar una seguridad razonable

de que Audalia Nexia, a través de todos sus socios y
profesionales, mantiene una actitud de independencia se
han disefiado unos procedimientos especificos.

El procedimiento para obtener una seguridad razonable
de que todo el personal de Auditoria de Audalia Nexia
mantiene sus cualidades de independencia, integridad

y objetividad, y verificar las amenazas existentes esta

definido en ambos manuales comentados, y en resumen

es el siguiente:

*  Todo personal contratado debe firmar al comienzo de
surelacion laboral con Audalia Nexia un documento
de independencia, integridad y objetividad.

* Lossocios de Audalia Nexiay todo el personal del
area de auditoria, anualmente deben cumplimentar
la declaracion de relaciones familiares e intereses
financieros para detectar la existencia de cualquier
situaciéon de incompatibilidad o de amenazaala
independencia.

* Encadaencargo sujeto alalLey de auditoria, todos
los miembros del equipo de Audalia Nexia confirman
nuevamente su independencia, objetividad e

integridad especifico para dicho encargo.

e Existe un procedimiento de aceptaciény continuidad
de clientes y encargos, que cubre entre otros
aspectos, los relativos a laintegridad, objetividad e
independencia.

* Entodoslos trabajos de auditoria, todos los
integrantes del equipo debeninformar al responsable
deltrabajo de cualquier circunstancia que pueda
afectary comprometer suindependencia, antes de
firmar los documentos mencionados en los parrafos
anteriores, para que se tomen las medidas oportunas
en funcion de cada circunstancia.

Revisiones internas del cumplimiento del deber de
independencia

Dentro del seguimiento interno del sistema de gestion
dela calidad, tanto en su vertiente de monitorizacion
continua del sistema como en la de su revision anual, esta
establecido que se debenrevisar los aspectos especificos
que garantizan que los profesionales de Audalia Nexia
mantienen la adecuada independencia que les permita
realizar su labor con las debidas garantias de calidad.

Enla ultima revisién anual realizada del sistema de
gestion de la calidad, no se han puesto de manifiesto
incidencias significativas referentes a una posible falta de
independencia de los profesionales de la firma.

/\ /\
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Audalia Nexia pone especial énfasis
en el desarrollo de su personal
profesional, a través de ofrecer

una variedad de cursos internos o
externos, conferencias y seminarios.

Los principales objetivos de los programas de ensenanza

continuada a nuestro personal, a todos los niveles, son:

*  Proveeranuestros profesionales de los
conocimientos necesarios para conseguir sus
objetivos profesionales.

e Asegurar que nuestros clientes reciben unos
servicios profesionales con los mas altos estandares
de calidad.

El desarrollo de un profesional es un proceso continuo

que combina la adquisicion inicial del conocimiento conla
experiencia practicay la formacién profesional continuada.
Los profesionales tienen la oportunidad de obtener
formacion a través de conferencias, seminarios locales,
cursos internos o externos, bibliografia proporcionada por
laFirmay directamente a través de los trabajos asignados.
Sinembargo, se debe tener en cuenta que los beneficios de
los programas de Formacion dependen en ultimo extremo
del esfuerzoy capacidad de cada persona.

En Audalia Nexia se elabora un plan de formacién anual,
por categorias, para asegurar de formarazonable que las
personas tienen la cualificacién necesaria parallevar a cabo
los trabajos encomendados con la calidad necesaria.

La normativa que deben conocer los profesionales de

la auditoria es amplia, y esta en constante evolucion.

En consecuencia, ademas del plan de formacién anual,
Audalia Nexia mantiene informado a sus profesionales
acerca de cambios recientes en la normativa, legislacion,
normas técnicas, aparicion de articulos, guias de actuacion
profesional, etc.

Esta comunicacion se realiza cuando surge, mediante
elenvio de un correo electronico interno a todos los
profesionales de auditoria, explicando principalmente
los cambios producidos y adjuntando, si procede, los
documentos con el contenido mas detallado.

El plan de formacién establece los minimos de formacién
que el personal de Audalia Nexia debe realizar cada afio
para asegurarse una adecuada formacion profesional para
acometer los trabajos con garantias. El plan de formacion
anual abarca el periodo de 1 de octubre a 30 de septiembre
del ano siguiente.

Junto con laformacion técnicaindicada anteriormente,
Audalia Nexia consideraimportante una formacion enlos
procesos internos y que permitan un adecuado desarrollo
de los trabajos de auditoria de la firma.

En concreto, las materias de formacioninterna son:

e Formacion enla aplicacién informatica de desarrollo
de trabajos de auditoria,

¢ Formacién en los procedimientos de auditoria
necesarios para el desarrollo del trabajo en cualquier
cliente de auditoria,

e Formacion enla cumplimentacion de papeles de
trabajo, que soportan la evidencia de auditoria
obtenida, y

e Otrosaspectos como pueden ser formacién en
prevencién de blanqueo de capitales, proteccion de
datos personales, etc...

Esta formacion se hace habitualmente tanto a través
de cursos formales como mediante la supervisiéon
del personal de categorias superiores alos equipos
de trabajo durante el desarrollo de cada trabajo de
auditoria, dejando constancia en el cuestionario

de evaluacion profesional dentro de los papeles de
trabajo de cada cliente.
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Durante el ultimo ejercicio econdmico cerrado el 31 de
agosto de 2024, las actividades de formacidn que se han
realizado por el personal de auditoria de Audalia Nexia han
sido las indicadas a continuacion. Es necesario mencionar

Cursos / Actividades de formacion 2023 - 2024

que habitualmente se centra la actividad de formacion en
el segundo semestre de cada aino natural por la diferencia
de carga de trabajo en nuestro sector entre ambos
semestres.

34° Férum de la auditoria profesional (Sitges)

Activos financieros

Actualizacion contable 2024

Actualizacion de la guia de actuacion 37

Advisory business group meeting

Aplicacion practica consultas contable ICAC

Asuntos significativos

Auditoria de cuentas consolidadas

Auditoriainteligente: herramientas IA

Automatizacion de tareas con Power Automate

Cierre contable y fiscal

Clientes eingresos

Participacion en Comité directivo ICJCE y suAT1

Participacion en comisién econémica ICJCE

Conferenciaretos y desafios de la profesion contable

Conferencia las funciones del consejero, del auditor y del analista en la informacion financiera. El caso Grifols

Conferencia: “"Las nuevas normas de preparacion de la informacion”

Conferencia: “Cierre contable del ejercicio 2023"

Conferencia: “Due-Diligence y ESG: Aplicacion de las normas europeas de informacion en sostenibilidad”

Conferencia: “Riesgos, normas contables y crisis financieras”

Conferencia: Cierre contable y fiscal para PYMES" —Revision febrero 2024 y presentacion del manual

Consolidacion contable

contabilidad de instrumentos financieros bajo NIIF y PGC.

Controlinterno NIA315R

Curso de Contabilidad de beneficios para empleados

Due Diligence financiera

EMEA Conference in Edinburgh

EMEA Regional Meeting

Existencias

Fondos propios, subvenciones y personal

Fraude NIA 240

Gestion de la calidad: seguimiento del sistema

Grupo eimpuestos

Guia sobre tributacion de las entidades sin fines lucrativos

Independencia

Inmovilizado
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Introduccion a la consolidacion (23-24)

Introduccion Contabilidad y Auditoria de los Procesos Concursales

Jornada de auditoria parajuniors

Jornadauniversidad y auditoria 2023

Muestreo NIA 530

Nexia annual conference

Normativa contable: NIIF 9 - Baja en cuentas de activos y pasivos financieros

Normativa contable: NIIF 9/ NIC 37 - Garantias financieras

Novedades técnicas en auditoria

Novedades técnicas en contabilidad

Nuevas normas de calidad

Pasivos financieros

Planificacién NIA300Y 330

Procedimientos de auditoria 23-24

Proveedoresy gastos

Provisiones de seguros, abogados

Riesgoinherente NIA315R

Sesion técnica: “Novedades en las memorias de las cuentas anuales del ejercicio 2023"

Sesion técnica de auditoria: “Laimplantacion expresss del MOI”

Sesién técnica de auditoria: “Andlisis a efectos de la auditoria de cuentas anuales”

Sesion técnica de auditoria: “Aspectos mas destacados en la cumplimentacion de los modelos 02-03"

Sesion técnica de auditoria: “La necesaria compilacion de las normas técnicas de auditoria”

Supervisiéon de auditorias PYMES |

Supervisién de auditorias PYMES [lI

Supervisién de auditorias PYMES V

Tax business group meeting

Técnica de elaboracién del estado de flujos de efectivo

Técnicas y aplicaciones delalA

Valoracion de SWAPS de tipo de interés en Excel

Vlljornada anual del REC5 13 junio 24

Xjornada AECA sobre normalizaciéony derecho contable

Xjornada de investigacion en auditoria

XXVl dia de laauditoria

IA. Desafios en la auditoria del futuro

Innovacion digital

Retos normas técnicas sostenibilidad

A estos cursos o sesiones de formacion han asistido
nuestros profesionales en funcion de sus perfiles y
experiencia, seleccionandose para cada uno los mas

adecuados para su desarrollo profesional y personal.

Durante el periodo octubre 2023 a septiembre 2024

(ejercicio a efectos de reporte de informacion al ICAC)

el personal profesional de Audalia Nexia Auditores ha
asistido a cursos y seminarios de formacion totalizando
1.888 horas. Adicionalmente se han impartido 608 horas
de clases de inglés a los profesionales que necesitaban un
refuerzo en este idioma.

Informe Anual de Transparencia 2024

21



de los auditores principales

La Firma tiene establecido un procedimiento que
asegura el cumplimiento de los requisitos de rotacion

de los auditores principales responsables del trabajo

de auditoria. En las auditorias de entidades de interés
publico el socio del encargo debe evaluar, enla
planificacion inicial de la auditoria, los afios que lleva

a cargo de dicho trabajo. En el ejercicio en que vaya a
cumplir cinco aios debe notificar este hecho por escrito
al Comité de Gestiéon de Calidad para que la Firma tome
las medidas conducentes a una transmision ordenada
(determinacién de un nuevo socio a cargo de la auditoria,
comunicacion al cliente, etc...) de la auditoria al socio que
seraresponsable del trabajo en el afio sexto.

Del mismo modo, en estas auditorias, el socio del
encargo debe evaluar, en la planificacién inicial de

la auditoria, los afos que el director o gerente, sies
auditorinscrito en el ROAC, lleva involucrado en esa
responsabilidad en dicho trabajo. En el ejercicio en
que vaya a cumplir cinco ainos debe notificar este
hecho por escrito al Comité de Gestiéon de Calidad
para que la Firma tome las medidas conducentes a una
transmision ordenada (determinacion de un nuevo
director o gerente, comunicacion al cliente, etc.) de

la auditoria que estard involucrado en el trabajo en

el ano siguiente. O por el contrario se evaltuen las
potenciales amenazas de falta de independencia

y se apliquen las salvaguardas oportunas que, en
general, consistiran enlarevisién del trabajo por

un segundo socio, antes de la emisiéon del informe
(revision de calidad previa a la emision del informe).
Adicionalmente, en los casos que el director o gerente
esté habilitado por la Firma para firmar informes de

auditoria, el socio entrante en el sexto ano analizara

y evaluara si existen indicios de familiaridad de esta
persona con el personal directivo de la entidad
auditaday revisara la posible existencia de sesgos en
los criterios adoptados por dicho director o gerente
en las cuestiones relevantes o sujetas a criterios
interpretables. Si, como resultado de dicha evaluacion
por el socio entrante, no se han advertido signos de
familiaridad con el personal de la entidad, se podra
mantener al director o gerente en la auditoria.

Deberan transcurrir tres ainos antes de que los auditores
principales puedan volver a participar en la auditoriade la
entidad auditada.

En cuanto alarotacion de los socios revisores de los
encargos (EQCR), el comité de gestidn de calidad es

el 6rgano encargado de su designacion, y cada aino

evalua el tiempo que cada revisor estd actuando en cada
encargo. Transcurrido el mismo periodo de 5 ahos el
propio comité cambia la designacion eligiendo, de entre el
resto de socios, aquel que cumple los requisitos para ser
revisor EQCR de ese encargo especificoy procede a su
modificacidon y comunicacion al socio principal.

De este modo se asegura una rotacién ordenada de los
auditores principales involucrados en la auditoria de
entidades de interés publico, y de los revisores EQCR,
evitando cambios de la totalidad de los auditores
principales de una entidad auditada en un mismo ejercicio
y preservando asi la calidad del trabajo al mantener
siempre personal clave con experiencia y conocimiento
de esa auditoria.
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Entidades de interés publico

auditadas

De acuerdo con el articulo 8 del Reglamento que
desarrollala Ley de Auditoria de Cuentas, aprobado
por Real Decreto 2/2021, tienen la consideracién de
entidades de interés publico, las siguientes entidades:

Las entidades de crédito, las entidades aseguradoras,
asi como las entidades emisoras de valores admitidos
anegociacidén en mercados secundarios oficiales

de valores sometidas al régimen de supervisiony
control atribuido al Banco de Espana, a la Direccién
General de Seguros 'y Fondos de Pensiones, a

los organismos autonémicos con competencias

de ordenaciony supervision de las entidades
aseguradorasy ala Comision Nacional del Mercado
de Valores, respectivamente, asi como las entidades
emisoras de valores en el mercado alternativo
bursatil pertenecientes al segmento de empresas

en expansion. A estos efectos se entendera como
mercado secundario oficial de valores cualquier
mercado regulado de un Estado miembro de la Union
Europea, enlos términos previstos en el articulo 2.13
dela Directiva 2006/43/CE, del Parlamento Europeo
y del Consejo de 17 de mayo de 2006, relativaala
auditoria legal de las cuentas anuales y de las cuentas
consolidadas, por la que se modifican las Directivas
78/660/CEE y 83/349/CEE del Consejoy se derogala
Directiva 84/253/CE del Consejo.

Las empresas de servicios de inversiony las
instituciones de inversion colectiva que, durante dos
ejercicios consecutivos, a la fecha de cierre de cada

uno de ellos, tengan como minimo 5.000 clientes,
en el primer caso, 0 5.000 participes o accionistas,
en el segundo caso, y las sociedades gestoras que
administren dichas instituciones.

Los fondos de pensiones que, durante dos ejercicios
consecutivos, ala fecha de cierre de cadauno de
ellos, tengan como minimo 10.000 participesy las
sociedades gestoras que administren dichos fondos.
Las fundaciones bancarias, los establecimientos
financieros de crédito, las entidades de pagoy las
entidades de dinero electronico.

Aquellas entidades distintas de las mencionadas en
los parrafos anteriores cuyo importe neto de la cifra
de negocios y plantilla media durante dos ejercicios
consecutivos, alafecha de cierre de cada uno de
ellos, sea superiora2.000.000.000 de euros y a 4.000
empleados, respectivamente.

Los grupos de sociedades enlos que la sociedad
dominante sea una de las entidades contempladas en
las letras anteriores.

De acuerdo ala definicion indicada, a continuacion, se
enumeran las entidades de interés publico para las que
se han prestado servicios de auditoria en el ejercicio
finalizado el 31 de agosto de 2024, de acuerdo ala
informacién suministrada al ICAC referida a dicha fecha:

Sociedad Ejercicio ¥ Honorarios auditoria'? Honorarios otros servicios?
MONEY EXCHANGE, S.A. 31-12-2023 e 5
MUTUALIDAD GENERAL
DE PREVISION SOCIAL DE 12,8 -
GESTORES ADMINISTRATIVOS. 31-12-2023
LORETO MUTUA, M.P.S. (CC.AA. 501 i
individuales & consolidadas) 31-12-2023 ’

GENERAL DE GALERIAS 36,1 13,3

COMERCIALES, S.A. 31-12-2023

PURISIMA CONCEPCION, M.P.S. 27,7 6,5
31-12-2023

(1) Ejercicio economico al que se refieren las cuentas anuales, estados
financieros u otros documentos contables auditados.

(2) En miles de euros.
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Informacion financiera

En este ultimo ejercicio finalizado el 31 de agosto transparencia ha supuesto un volumen de facturacién de
de 2024, la actividad total de Audalia Nexia, conla 9,8 millones de euros, lo que supone unincremento de
estructura definida en el punto 2 de este informe de un 6% respecto al ejercicio anterior.

Tipo de Servicio

Facturacién

(miles de €)
Honorarios de Audalia Nexia Auditores por servicios de auditoria de cuentas anuales y consolidadas de
entidades de interés publico (EIP) y de entidades pertenecientes a un grupo de empresas cuya empresa 181
matriz sea EIP
Honorarios de Audalia Nexia Auditores por servicios de auditoria de cuentas anuales y consolidadas de
entidades de otro tipo 3.247
Honorarios por la prestacion, a entidades EIP auditadas por Audalia Nexia Auditores, de servicios ajenos ala 20
auditoria que estén autorizados
Honorarios de Audalia Nexia Auditores derivados de la prestacion de servicios ajenos a la auditoria a otras 2183
entidades ’
Total cifra de negocio Audalia Nexia Auditores 5.611
Cifra de negocio por servicios de asesoramiento y consultoria (Audalia Asesores y Audalia Consultores) 4.203
CIFRADENEGOCIOS TOTAL DE AUDALIA NEXIA 9.814

Bases para la remuneracion

de los socios

Laretribucion de los socios se fija de forma anual por
el comité directivo. Los criterios establecidos parala
retribucion se basan principalmente en:

*  Evoluciénde lafirma en cuanto a facturaciéony
resultado obtenido, y prevision de los presupuestos
estimados para los siguientes ejercicios.

*  Consecucion de los objetivos generales de firmay del
area concreta de actuacion del socio que se trate.

* Baremos de calidad en sus encargos o proyectos, a
efectos de considerar la mejora enla calidad de los
trabajos de la firma.

* Desempeiio profesional de cada socio.

De acuerdo con estos parametros se fija la retribucion
que tiene una base fija, mas un porcentaje variable en
funcién de los mencionados criterios.
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Declaracion del organo de
administracion sobre la eficacia
del funcionamiento del sistema
de gestion de la calidad

El Sistema de Gestion de la Calidad de Audalia Nexia
esta orientado a definir procedimientos que asegurenla
calidad de acuerdo con la estructura y requerimientos
de las Normas Internacionales de Gestion de la Calidad,
NIGC1 (ES) e NIGC2 (ES) implantadas mediante
Resolucién del ICAC de 20 de abril de 2022, que suponen
la trasposicion a Espaina de las normas internacionales
ISQM1 e ISQM2 publicadas por la IFAC.

Laimplantacién de un sistema de gestion de calidad

no asegura por simismo que los procedimientos en él
descritos se lleven ala practica de la forma prevista. Se
debe asignar la responsabilidad del funcionamiento y
del seguimiento de dicho sistema de gestion de calidad
a profesionales con el adecuado nivel de autoridad

en Audalia Nexia, profesionales con la experienciay
capacidad suficiente para asumir dicha responsabilidad.

Como seindicaba en el apartado 5 de este mismo
informe, el socio director de la Firma responsable ultimo
de laimplantacion y del funcionamiento del sistema de
gestidn de la calidad.

En Audalia Nexia existe un Comité de Gestion de
la Calidad que tiene laresponsabilidad operativa
del funcionamiento del sistema de gestion de la
calidad. Elapartado 5 de este informe muestralas
responsabilidades y funciones del Comité.

De la dltima revision interna del sistema de gestion
de calidad interno de Audalia Nexia sobre el periodo
comprendido entre el 1 de octubre de 2023 y el 30

de septiembre de 2024, y en base alas conclusiones
obtenidas, se puede afirmar que el sistema de gestion
de calidad funciona adecuadamente y que ya estan
implantadas las medidas de mejora propuestas en el
informe de inspeccion del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas al que se hahecho menciénenel
apartado 5 del presente informe.

Santiago Alié

Administrador Solidarioy
Responsable Ultimo del Sistema
de Gestién de la Calidad
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Anexo 1

Detalle de las firmas miembro de Nexia International que estan autorizadas como auditores legales en un estado

miembro de la UE o del EEE

A continuacién se detalla la relacion de firmas miembros de Nexia International que estan autorizadas como
auditores legales e un estado miembro de la UE o del EEE, con las que Audalia Nexia formared, ya que comparten

nombre comun.

Estado miembro

Sociedad de auditoria o auditor legal de cuentas

Alemania Nexia GmbH Wirtschaftspriings-gesellschaft Steuerberater
Austria Nexia TU Wirschaftspriifung GmbH
Bulgaria Zaharinova Nexia
Chipre Nexia Poyiadjis
Espaina Audalia Nexia
Estonia Nexia AnsonBaer OU
Finlandia Nexia Oy, KHT-auditors
Francia Aca Nexia
Eca Nexia
Groupe Y Nexia
Novances Nexia
Sefico Nexia
Odycé Nexia
Grecia Nexia-Eurostatus Certified Auditors
Italia Nexia Audirevi
Letonia Nexia Audit Advice
Lituania Nexia JK
Paises Bajos FSV Nexia
Polonia Nexia Pro Audit
Advicero Nexia Sp. zo.o.
Portugal Nexia CPLA & Associados
Nexia Santos Carvalho & Associados, SROC, S.A.
Republica Nexia AP a.s.
Checa
Rumania Nexia ABS Financial Service
Suecia Nexia Revision Stockholm
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© 2024 Audalia Nexia.

Audalia Nexia es una firmade
servicios profesionales de caracter
multidisciplinar, con diversas areas
de negocio, enfocadas a satisfacer
las necesidades de nuestros
clientes: Auditoria. Asesoramiento.
Consultoria de negocioy
Consultoria de RR.HH.

Somos miembros de Nexia
International, lo que permite
combinar la experienciay
conocimiento del marco regulatorio
y de negocios en Espana conla
capacidad de prestar servicios
profesionales de calidad en mas de
cien paises, o de obtener la opinién
experta de especialistas en temas
especificos allidonde éstos se
encuentren.



